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Inauguratoil master Stod che punita a creare specialisti nell analisi dei conti

Nome in cedice: Mam (master in
Auditing e Managerial Accoun-
ting). E' il corso presentato ieri
da Stoa presso 'Unione indu-
striali di Napoli e promosso con
la collaborazione di Pricewater-
houseCoopers e dell'Istituto di
Napoli - Fondazione. Il master
punta alla formazione di
specialisti in elaborazione e
analisi di bilancio, controllo
gestione e revisione aziendale.

STEFANO DE LUCA Soddisfare il cre-
scentebisogno dispecializzazione
dapartedelmercatodellavoroan-
che in' questo momento di crisi, e
puntare aunaselezione accuratae
di elevate competenze.

Questi sono gli obiettivi che la
scuola di Alta Formazione Stoa
propone nei suoi master dal 1990
a oggi e che ha permesso finoraa

' AURELIO FEDELE

circa 2 mila candidati di conse-
guire un diplomi con un elevato
livello di placement. Oggi, presso
I'Unione degli Industriali della
Provincia di Napoli, & stato inau-
gurato il Mam, un master conce-

I corso & organizzato
con la collaborazione di
PricewaterhouseCoopers
Attivita didattiche

da aprile a luglio

il pitoconlintentoditenersial pas-

so con la crescente domanda for-
mativa e di sopperire alla man-
canza di ruoli specialistici sul
mercato del lavoro, carenza della
quale soffrono in primo luogo le
grandi e medie imprese.
“L'universita” osserva Marcel-
lo Lando, direttore del Mam,
“non fornisce o fornisce in ma-
nieranon completale conoscenze
necessarie per affrontare il mon-
do dellavoro. Bisogna integrare
con dei master post-laurea, ed &

proprio qui che interviene Stoa,
provvedendo a una formazione di
nicchia contro quella massificata
e generale proposta dall universi-
ta”. Aurelio Fedele, partner della
PricewaterhouseCoopers, condi-
vide lo stesso punto di vista, invi-
tando a investire sulla selezione
del personale, sullameritocraziae
'autocompetenza, e aggiunge: "1l
perché di questo corso di forma-
zione & molto semplice: quandosi

¢ il numero 1, bisogna anche ri- -

manete numero uno. Crediamo
nel successo di questo progetto
perché coniuga qualiti e compe-
tenze specifiche indispensabili
perla formazione di uomini di
azienda”. Il master & riservato ad
unmassimo di 3oiscrittiesisvol-
gera traaprile e luglio peruntota-
le disoo ore. Il programma si ar-
ticolera in tre moduli (informati-

vaesterna di impresa e modelli di
bilancio, sistemi di controllo e
auditing) e sard improntato prin-
cipalmentesullacasisticaapplica-
tiva sotto la supervisione di alti
quadri della Pricewaterhouse-
Coopers. I criteri per poter essere
ammessi al mastersonoiseguen-
ti: etd inferiore ai ventisette anni:
conseguimento di diploma in
laurea specialistica (o equipol-
lente) in discipline economiche
(conunavotazione di almeno 100
su110) o con titolo prossimo al
conseguimento; conoscenze ba-
silari di inglese e di supporti e
strumenti informatici. Il profilo
professionale in uscita, spiegano
dall'organizzazione, & di elevato
interesse perla societa di revisio-
ne, societa di consulenza, istituti
di credito, grandi e medie aziende
produttrici dibeni e diservizi.



