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Creativita, innovazione e pianifica-
zione. Sono le parole chiave del master
dellaa Stoa presentatg ieri mattina presso

. la sede di Confindustria Napoli e che ve-
de impegnati trenta fra imprenditori o fi-
gli di imprenditori. L’ obiettivo & svilup-
pare I'attitudine dei cosiddetti corsisti a di-
venire agenti di innovazioni strategiche
per le aziende in cui svolgono la loro at-
tivitd. Presenti alla conferenza stampa il
presidente dell’'Unione Industriali di Na-
poli, Giovanni Lettieri, il direttore ge-
nerale di Stoa, Enrico Cardillo, ¢ il co-
ordinatore scientifico dell'Executive Ma-
ster in Innovation Management, Marcel-
fo Lando. )

II corpo docente & di provenienza ac-
cademica, in particolare della Facolta
Aziendale, Ingegneria Industriale e Drit:
to societario. I docenti forniranno stru-
menti e chiavi di volta per perfezionare il
know how dei corsisti in particolare nel-
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I’ambito delle strategie d’informazione; il
tutto passando per un analisi dei metodie
degli stramenti, per lo sviluppo e il soste-
gno dei processi di innovazione strategi-

‘ca. “La nostra societ? - spiega il direttore

generale di Stoa - ha formato negli ultimi
20 anni circa 8mila imprenditori ed in-
tende continuare a farlo per-altri-anni an-
cora. L’ offerta formativa di questo master

ha come tratto distintivo il cosiddetto ap- -

profondiinento specialistico delle tecni-
che e degli strumenti che sono indispen-
sabili per fare si che 1'impresa abbia un fu-

Presentato presso I'Unione Industriali
di Napoli un master destinato a giovani professionisti,
- -dirigenti e quadri. A curare i contenuti scientifici
. Vistituto che si propone di diffondere cultura d'impresa
' attraverso I'alta formazione e la ricerca

turo roseo. I nostri sforzi devono essere ti-
volti a rivalutare il capitale umano della

‘nostra regione - prosegue il ditettore di

Stoa - che troppo spesso in Campania vie-
ne trascurato. E proprio per questo moti-

vo che abbiamo a cuore la sorte di tutti

quei giovani laureati che compiono i pri-
mi passi nel difficile mondo del lavoro™.
II coordinatore scientifico del master,
Marcello Lando, invece, pone I’accento
sull’ innovazione: “Innovare e innovazio-
ne - affermano - devono obbligatoria-
mente far parte del patrimonio formativo

La sede dell’'Unione Industriale i Napoli in piazza Dei Mart:

3

DT

delle imprese. In passato a causa delk

- agevolazioni finanziarie che erano con

cesse agli imprenditori si & trascurata trop
po la ricerca di tecniche e pratiche inno-
vativo e questo & il primo aspetto che de
ve assolutameérite cambiare”. L’ imperati-
vo & 10 stesso del presidente dell’unione
Industriali, Giovanni Lettieri “Quando ini-
ziai con le imprese tessili - dice - capi che
bisognava guardare al futuro. Solo inno-
vando si combatte la crisi”.



