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NAPOLI Scuola, universita e im-
pIese per creare occupazione e ri-
qualificare i lavoratori. Nasce con
questi obiettivi, in Campania, il Cen-
tro sperimentale di sviluppo delle
competenze nel settore dell’aero-
spazio (Cssc) che
prenderd i via
nelle prossime
gettimane. Ne
usufruiranno i
glovani prevalen-
temente, ma nel-
le intenzioni del
progetto c'eé an-
che la formazione
continua dei lavo-
ratori impiegati
nelle aziende nazionali ed interna-
zionali dei settori attivi sul territorio
campano. Partner del centro, ac-
canto alla Regione Campania che ha
investito due milioni e mezzo di eu-
10, vi sono Alenia Aermacchi, Ma-
gnaghi. Aeronautica, i centri di for-
mazione Stoad, Consaer, Elea, le uni-
versita Federico I, Seconda univer-
sitd, universita Parthenope e alcuni

Il Centro sperimentale di
sviluppo delle competen-
Ze nel settore e rivolto a
preparare giovani e a r1i-
qualificare gli addetti del
comparto per le imprese
gia esistenti sul territo-
rio. Investiti 2 milioni e
mezzo di euro

&

istituti supetiori come Itis “Barsant”
di Pomigliano D'Arco, I'ltis “Fermi”
di Napoli e I'ltis "Villaggio dei ra-
gazzi” di Maddaloni, tutti in sinergia
per rafforzare la qualita dei processi
formativi in linea con gli standard di
eccellenza europei e internazionali.
«aerospazio - ha detto l'assessore
regionale al Lavo-
ro, Severino Nap-
pi-&unsettore di
grande eccellen-
za per la Regione
Campania, in cul
¢’é possibilita di
un recupero oc-
cupazionale e di
sostenere le
aziende nazionali
ed internazionali
presenti, le quali devono rimanere
ed essere da noi aiutate ed incorag-
glate. Di conseguenza & necessario
farlo con progetti di qualita e che
esprimano competenzey. La Regione
Campania, insieme a Piemonte,
Lombardia, Lazio e Puglia, rappre-
senta uno dei piv‘importanti poli ae-
rospaziali naziohali non solo per
quantita di imprese, per un fattura-

to pari a due miliardi di euro e per
mezzo del quale la Regione rappre-
senta un quarto del comparto aero-
spaziale nazionale, o per numero di
occupati, ma-anche per la presenza
di una eccellente rete di ricerca

scientifica e di alta formazione. La
Campania vanta tradizioni storiche
nel settore aeronautico, difatti & da

circa 100 anni che hanno iniziato a.

svilupparsi tali competenze culmi-
nando nell'occupazione di un nu-

mero parl ad oltre 10mila lavoratori,
29 aziende con core-business e di un
indotto di oltre un centinaio di im-
prese. Negli ultimi anni, il settore ae-
rospaziale & cresciuto a ritmi eleva-
ti, grazie anche ai successi ottenuti
in campo internazionale-da Finmec-
canica, Boeing ed Airbus, che han-
no portato alla nascita di una vasta
rete di piccole e medie imprese sub-
fornitrici con produzioni di elevata
qualitad. Duemila sono i lavoratori gia
coinvolti nei percorsi di formazione
continua, un numero che a detta del-
'assessore «& destinato ad aumen-
tare per fare della Campania una re-
glone all'avanguardia all'intemo del-
la nazione». «Con il centro - continua
Nappi - proponiamo un sistemna al-

Tavanguardia su base nazionale che

va a sostituire una sorta di mero gal-
leggiamento che storicamente han-
no caratterizzato la formazione nella
nostra regione, con attivita mirate a
qualificare e riqualificare sia i gio-
vani che i lavoratori in modo da con-
sentire alle aziende che gperano in
questo settore di avere la possibili-
ta di investire meglio perchié garan-
tiamo spazi e formazione di qualitan.



